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Годовые задачи на 2025-2026 учебный год
На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год определены цели и задачи на 2025-2026 учебный год.

Цель: Обеспечение эффективности взаимодействия всех участников образовательного процесса – детей, педагогов, родителей (законных представителей) для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья.

Задачи:
       1. Создание условий для доступного качественного дошкольного образования, направленного на разностороннее развитие и эмоциональное благополучие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и интересов. 
      2. Продолжать работу по воспитанию у дошкольников гражданственно-патриотических чувств путем приобщения детей дошкольного возраста к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, историческому и культурному наследию своей семьи, большой и малой Родины. 
3. Развитие связной речи у детей дошкольного возраста, используя наиболее эффективные методы и приёмы по обучению детей рассказыванию и пересказыванию.
4. Укреплять здоровье и физическое развитие воспитанников через использование здоровьесберегающих технологий в физкультурно-оздоровительной работе. 
Программное обеспечение  ДОУ
- Основная образовательная программа дошкольного образования.
Дополнительное образование
- Образовательная технология «Здоровый дошкольник» - 2 младшая, средняя, старшая, подготовительная к школе группа;
- Образовательная технология «Моя малая родина» - 2 младшая, средняя, старшая, подготовительная к школе группа;
- Проект «Образовательная робототехника» - старшая группа;
- Проект «Семьеведение» - 2 младшая, средняя, старшая, подготовительная к школе группа
Дополнительные образовательные услуги

Консультативный пункт  
1. «Консультативный пункт педагогической помощи семьям, воспитывающих своих детей дошкольного возраста на дому».
Состав творческих групп
Состав:

1. Коблова С. А. – заведующий ДОУ
2. Щетинкина Н. А. – старший воспитатель

3. Дуплева Е. П. – воспитатель
4. Двойникова Т. А. – воспитатель

5. Кондрашина Л. С. - воспитатель
Аттестация педагогов

	№
	Ф.И.О. полностью
	Должность, по которой  аттестуется педагог
	Срок аттестации

	Список аттестующихся на высшую квалификационную категорию

	
	
	
	

	Список аттестующихся на первую квалификационную категорию

	1
	Антонова Е. В.
	воспитатель
	Октябрь 2025 г

	Список на подтверждение соответствия занимаемой должности

	
	
	
	


Состав рабочей группы по работе на сайте ДОУ

Редактор сайта

Щетинкина Н. А. – старший воспитатель

Состав психолого-педагогического консилиума

Председатель: Коблова С. А. – заведующий ДОУ 

Заместитель председателя: Щетинкина Н. А. – старший воспитатель

Секретарь: Маренникова В. А. воспитатель

Члены ППк:

1. Баженова Л. В. – воспитатель

2. Двойникова Т. А. - воспитатель
3. Куликова М. А. – медсестра

Совет ДОУ

Председатель:  Коблова С. А.

Секретарь: Баженова Л. В.

Члены:  Щетинкина Н.А., Двойникова Т. А., Кондрашина Л. С., Уткина Н. В., Тюрина 
С. Г. 
Родительский комитет ДОУ

Председатель:  Уткина Н. В.
Секретарь: Таланова С. В.
Члены: Уткина Н. В., Тюрина С. Г., Исакова А. В., Антонова В. С. 

Анализ годового плана

МБДОУ детского сада «Светлячок» с. Посёлки

Работа педагогического коллектива дошкольного учреждения в прошедшем 2024-2025 учебном году строилась по Основной образовательной программе дошкольного образования, открывающей широкие возможности для творчества и реализации задач всестороннего развития дошкольников.

Реализуя задачи программного материала, создавали благоприятные условия для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, всестороннего развития психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.

В 2024-25 учебном году педагогическая работа дошкольного учреждения была направлена на решение следующих годовых задач:

1. Сохранять и укреплять здоровье детей, их физическое развитие через совместную деятельность с семьями воспитанников в контексте ФОП ДО

2. Создать условия для сотрудничества с социальными партнёрами для разностороннего развития дошкольников.

3. Формировать у детей духовно-нравственные ценности, сложившиеся в процессе культурного развития России через все виды образовательной деятельности. 
Образовательную работу с детьми вели 10 педагогов.

Образовательный уровень педагогов

	Средне специальное образование
	Высшее образование

	2
	8


         Квалификационный уровень педагогов.

	Высшая категория
	Первая категория
	Соответствие занимаемой должности
	Без категории

	2
	2
	1
	2


Стаж работы

	1-3 лет
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более лет

	2
	-
	1
	-
	-
	1
	3


Педагоги детского сада   активные участники методических районных объединений, конференций, организуемых Отделом образования района. Это положительно сказывается на качестве  образовательной работы  с детьми в детском саду. 

    Отмечается стремление педагогов повысить свой профессиональный  уровень. Педагоги участвовали в онлайн-конференциях, форумах, проходили обучение по различным направлениям онлайн.
      Музыкальный руководитель Журавлёва А. В. использовала различные формы организации непосредственно образовательной деятельности по музыке, проводила совместные мероприятия с детьми и родителями (онлайн), активно использовала в своей работе ИКТ, что способствует более успешному усвоению программного материала. Она всегда активный организатор и участник различных мероприятий детского сада, села и района. 

В своей работе педагоги использовали различные формы организации с детьми и родителями, в том числе и онлайн, с целью реализации основных задач. Мы убеждены, что успешно решить все наши проблемы в воспитании детей можно лишь совместно с семьёй при единстве и сплочённости наших усилий.

Работа с родителями ведётся систематически в соответствии с планом. Педагоги сочетают традиционные формы работы и инновационные. В каждой группе организован родительский уголок, где регулярно обновляется информация. Воспитатели создали группы в сети интернет, где обмениваются информацией с родителями. В ДОУ создан свой профиль в инстаграмм, где педагоги и родители всего детского сада могут размещать различную информацию, фотографии, видеоролики. Родители принимают участие в благоустройстве территории    и организации развивающей среды группы.

         Большое  внимание уделялось вопросу выявления социального неблагополучия семей на ранней стадии. Под пристальным вниманием воспитателей дети - дошкольники, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

        Определённым направлением в деятельности ДОУ  является активизация родительской общественности.  Необходимо  продолжать акцентировать внимание родителей на систематическом посещении детского сада с целью непрерывного освоения детьми программы дошкольного уровня  образования.
           Наиболее эффективной признана работа с родителями воспитателей Баженовой Л. В., Двойниковой Т. А.
           Методическая работа велась планово и целенаправленно. В рамках реализации годовых задач было проведено два тематических Педагогических совета:

1.«Условия для духовно – нравственного развития детей дошкольного возраста, через построение целостного педагогического процесса».
 2. «Обеспечение оздоровительной направленности физического развития детей в детском саду посредством проведения прогулок»
   Педагогические советы включали теоретический материал: (доклады, сообщения, анализ состояния работы по направлениям, итоги диагностики и мониторинга) и практический: мастер-классы, деловые игры, обсуждение вопросов за круглым столом.
   В августе 2024 года был проведён установочный педсовет, где  были утверждены план работы на год, расписание НОД, был проведен инструктаж по охране жизни и здоровья детей, план работы по повышению уровня квалификации педагогов: аттестация, самообразование, курсовая переподготовка. 
   Заключительный педсовет состоялся в мае 2025 года,  где были подведены итоги  работы за  учебный год. 
   Следующей формой повышения педагогического уровня педагогов являются консультации. Консультации были подготовлены воспитателями и старшим воспитателем ДОУ. 

   Семинар-практикум «Квест – игра, как эффективная педагогическая технология организации образовательной деятельности в ДОУ» был организован в ноябре и феврале. На их заседаниях обсуждали современные методы и приёмы развития дошкольников, проводили практические занятия на использование  современных технологий по в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей.
  Постоянно осуществлялся контроль над выполнением учебно-воспитательной работы.

 Регулярно  проверялись календарные планы воспитателей, посещались занятия и отдельные режимные моменты

В течение учебного года  в условиях благоприятного температурного режима в детском саду не увеличилось количество пропусков. Дети  регулярно  приходили в детский сад, и у нас появилась   возможность осуществить то, что мы задумали, спланировали и проводили с детьми.  
Анализ заболеваемости в МБДОУ детском саду «Светлячок» с. Посёлки.

	Год


	Количество детей (по списку)
	Количество дней пропущенных по болезни (одним ребенком)

	
	
	

	2019
	138
	9

	2020
	137
	10,9 (карантин по Covid)

	2021
	132
	12

	2022
	132
	14

	2023
	137
	13


	2024
	113
	11


Посещаемость детьми детского сада составила 70,1%.
Работа детского сада строится в тесной взаимосвязи со школой. Учителя отмечают высокий уровень учебной деятельности детей ДОУ, у них имеется большой потенциал интеллектуальных  и организаторских способностей детей.
     В начале года в каждой возрастной группе прошло педагогическое обследование воспитанников с целью планирования работы на предстоящий учебный год.
Анализируя работу педагогического коллектива за 2024-2025 учебный год, нужно отметить, что образовательная работа в ДОУ  строилась с учетом ФГОС и была направлена на создание благоприятных социально-педагогических условий для повышения качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса. 

 Таким образом, годовые задачи, поставленные перед коллективом ДОУ на 2024- 2025 уч. год, были реализованы. 
Анализ работы с детьми

      В течение года строго соблюдался режим дня и все санитарно-гигиенические требования к пребыванию детей в ДОУ. С детьми систематически проводилась организованная образовательная деятельность в соответствии с Образовательной программой дошкольного образования, годовым планом ДОУ, планом воспитателей по утверждённому расписанию непосредственно образовательной деятельности.  

   Поставленные в начале учебного года цели достигнуты в процессе осуществления различных видов деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, изобразительной, музыкальной, двигательной. Все виды деятельности представляют основные направления развития детей в соответствии с ФГОС ДО: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

    Осуществлялся комплексно-тематический подход к организации образовательного процесса. Деятельность воспитателей предусматривала решение образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности, во время организации индивидуальной работы с ребёнком.

    Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения детьми программного материала показывают стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития, использование воспитателями современных образовательных технологий.

    Положительное влияние на этот процесс оказывает использование приёмов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребёнку.

Характеристика педагогических кадров в МБДОУ
детском саду «Светлячок» с. Посёлки
	Образовательный ценз педагогов

	Образование (чел./%)
	Получают образование (чел./%)

	Среднее профессиональное
	Высшее профессиональное
	В пед. колледжах
	В пед. ВУЗах

	20 %
	80 %
	-
	-


	Педагогический стаж (чел./%)

	До 3 лет
	До 5 лет
	5-10 лет
	10-15 лет
	15-20 лет
	20 и более

	10 %
	
	30 %
	10 %
	30 %
	20 %


	Возрастной ценз педагогов (чел./%)

	До 30 лет
	30-40 лет
	40-50 лет
	50-55 лет
	Свыше 55 лет

	30 %
	30 %
	10 %
	10 %
	20 %


Уровень квалификации  педагогического состава (за три года)
	Учебные годы
	Укомплектованность штата
	Соответствие занимаемой должности
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	2021-2022
	100 %
	7
	4
	3

	2022- 2023
	100 %
	5
	5
	3

	2023- 2024
	100 %
	4
	6
	
2


	2024-2025
	80 %
	1
	2
	2


Уровень курсовой переподготовки педагогов – 100 %

Обеспечение здоровья и здорового образа жизни

1.Улучшение качества медицинского обслуживания

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Углубленный медицинский осмотр узкими специалистами
	сентябрь
	Коблова С. А.

Куликова М. А.

	2
	Периодический медицинский осмотр детей
	3 раза в неделю
	Куликова М. А.

	3
	КУПы
	1 раз в месяц
	Куликова М. А.

	4
	Осмотр на педикулёз
	ежедневно
	Куликова М. А.

Воспитатели

	5
	Профилактические прививки по плану 
	согласно возрасту и национальному календарю.
	Куликова М. А.

Педиатр

	6
	Проведение санпросветработы с детьми и родителями
	в соответствии с планом
	Куликова М. А.

Воспитатели


2.Система рационального питания

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Соблюдение режима питания, создание условий для приёма пищи, отвечающее возрастным и гигиеническим требованиям.
	В течение года
	Заведующий ДОУ, медсестра детского сада, завхоз.

	2
	Питьевой режим в группах и на прогулках
	постоянно
	Воспитатели, мл. воспитатели, медсестра.

	1
	Разработка 10-дневного меню
	июнь
	Коблова С. А.

Авдошина Т. Я.

	2
	Контроль качества питания (бракераж готовой продукции, сочетание белков, жиров и углеводов, калорийности блюд).
	постоянно
	Коблова С. А.

Куликова М. А.

Щетинкина Н. А.




3.Система физкультурно-оздоровительных мероприятий и закаливания
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Соблюдение режима дня
	В течение года
	Воспитатели, заведующий, медсестра

	2
	Организация НОД по физическому развитию
	В течение года
	Воспитатели

	3
	Гимнастика:

-Утренняя гимнастика (в тёплое время года на воздухе)

- Дыхательная гимнастика

-пальчиковая гимнастика
	В течение года
	Воспитатели, муз. руководители

	4
	Спортивные праздники
	2 раза в год (лето, зима)
	Воспитатели, муз. руководитель, ст. воспитатель

	5
	Неделя Здоровья
	апрель
	Воспитатели

	6
	Индивидуальная и подгрупповая работа с детьми по развитию основных движений на прогулке
	В течение года
	Воспитатели

	7
	Организация двигательной активности детей в соответствии с возрастом
	В течение года
	Воспитатели, ст. воспитатель

	8
	Создание условий для повышения двигательной активности детей на свежем воздухе путем расширения ассортимента выносного спортивного и игрового оборудования
	В течение года
	Воспитатели

	9
	Привлечение детей к пешим прогулкам
	В течение года
	Воспитатели старших групп

	10
	Осуществление различных видов закаливания в течение дня в сочетании с физическими упражнениями:

 - воздушные и солнечные ванны;

 - закаливание водой (мытьё рук до локтей водой комнатной температуры);

 - босохождение;
 - корригирующая гимнастика после сна
 - различные виды массажей;

- сон без маек;
	В течение года

Летний период
	Воспитатели, медсестра,



	11
	Организация игр с водой на участке ДОУ
	В течение ЛОП
	Воспитатели

	12
	Максимальное пребывание детей на свежем воздухе (утренний прием, гимнастика, оздоровительный бег, физкультурные и музыкальные занятия, прогулки, развлечения)
	В течение ЛОП
	Воспитатели, медсестра,

Ст. воспитатель

	13
	Витаминотерапия
	Сентябрь-октябрь;

Февраль-март
	Медсестра

	14
	Витаминизация 3-го блюда
	В течение года
	Повар, медсестра

	15
	Профилактика:

-ароматизация помещений (чесночно-луковая)

-оксолиновая мазь
	Сентябрь-октябрь;

Март-апрель
	Воспитатели, медсестра,



	16
	Пропаганда здорового образа жизни в семье
	В течение года
	Воспитатели


4.Система комфортной пространственной среды

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Создание мини-центров развития в соответствии с возрастом детей
	октябрь
	Педагоги

Старший воспитатель

	2
	Пополнение и обновление оборудования центров развития
	1 раз в квартал
	Воспитатели

	3
	Оформление участка в соответствии с возрастом детей и их интересами. 
	1 раз в квартал
	Воспитатели


5.Создание необходимой психологической среды

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Создание спокойной эмоциональной обстановки в группе
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Соблюдение распорядка дня
	В течение года
	Воспитатели

	3
	Обеспечение комфортной предметно-развивающей среды
	В течение года
	Воспитатели

	4
	Оформление уголка уединения
	ноябрь
	Воспитатели


6.Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	№п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Инструктажи с сотрудниками по охране жизнедеятельности детей
	1 раз в квартал
	Заведующий ДОУ

	2
	Инструктажи с сотрудниками по обеспечению охраны труда.
	1 раз в год
	Заведующий ДОУ

	3
	Беседы с детьми по безопасности
	В соответствии с планом
	Воспитатели

	4
	Чтение художественной литературы 
	В соответствии с планом
	Воспитатели

	4
	Оформление уголка безопасности в группе
	Октябрь
	Воспитатели

	5
	Совместные мероприятия педагогов, детей и родителей
	В соответствии с планом
	Воспитатели Старший воспитатель

	6
	Информационный материал для родителей по безопасности жизнедеятельности.
	1 раз в квартал
	Воспитатели


7. План-график физкультурно-оздоровительных мероприятий

	Время года
	Месяц 
	Группы 

	
	
	Младшие и средние
	Старшие и подготовительные

	Осень
	Сентябрь
	«Расти здоровым, малыш!» - физк. досуг
	«Осенняя карусель» - физк. досуг

Флеш-моб «Дружат дети всей земли»

	
	Октябрь
	Двигательная разминка «Малыши-крепыши!»
	 «В здоровом теле-здоровый дух!» - физк. досуг

	
	Ноябрь
	«Мой весёлый звонкий мяч» - игры с мячами
	Акция «Я здоровье берегу – быть здоровым я хочу»

	Зима
	Декабрь
	Двигательная разминка «В гости к снеговику»
	«Зима для сильных и смелых» - физк. досуг

	
	январь
	«По ровненькой дорожке» - физкультурный досуг
	«Зимние Олимпийские игры» - спортивный праздник

	
	февраль
	«Санный поезд»
	«День Защитника Отечества» - спортивно-развлекательная программа

	весна
	март
	Двигательная разминка «Весёлые воробушки»
	Акция «День русских народных игр»

	
	апрель
	Неделя Здоровья

	
	май
	«Поиграем» - игровая программа
	Флеш-моб 

«Делай с нами, делай как мы!»

	лето
	июнь
	Физкультурный досуг « Здравствуй, лето»
	«Весёлые старты»

	
	июль
	Физкультурный досуг «На лесной полянке»
	Малые летние олимпийские игры

	
	август
	Игровая программа «Вместе весело играть»
	День физкультурника


Воспитание и образование дошкольников.
1. Организация образовательного процесса

	№п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	НОД
	В соответствии с планом
	воспитатели

	2
	Праздники  
	2 раза в год
	Воспитатели, муз. руководители.

	
	Развлечения
	2 раза в месяц
	Воспитатели, муз. руководители.

	3
	Образовательная деятельность в режиме дня
	В соответствии с планом
	Воспитатели,

муз. руководители.

	4
	Организация самостоятельной  деятельности детей
	В соответствии с планом
	Воспитатели,

муз. руководители.

	5
	Совместная деятельность с участием родителей
	В соответствии с планом
	Воспитатели,

муз. руководители.


2. Организация развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ
	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Оформление в группах центров развития в соответствии с возрастом, ФГОС ДО и интересами детей.
	В течение года
	педагоги

	2
	Оформление уголка уединения.
	В течение года
	Педагоги

родители

	3
	Пополнение центра художественно-эстетической деятельности народными игрушками. 
	В течение года
	Педагоги

родители

	4
	Оформление участка группы в соответствии с временем года, пополнение оборудования для развития детей.
	В течение года
	педагоги


3. Организация смотров, конкурсов, тематических выставок

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Смотр учреждения по готовности к началу учебного года
	сентябрь
	Заведующий ДОУ

Ст. воспитатель

	2
	Выставка работ из природного материала «Дары осени» (дети совместно с родителями)
	сентябрь


	Педагоги



	3
	Выставка детских рисунков «Знай правила дорожные»
	октябрь
	Педагоги

Ст. воспитатель

	4
	Выставка совместного творчества детей и родителей «Украсим нашу ёлочку»
	декабрь
	Заведующий ДОУ

Педагоги

Ст. воспитатель

	5
	Смотр-конкурс «Лучший зимний участок»
	январь
	Педагоги

	6
	Выставка детских рисунков «Огонь-друг, огонь-враг»
	апрель
	Педагоги

	7
	Смотр-конкурс по озеленению и оформлению участка.
	май
	Заведующий ДОУ

Педагоги

Ст. воспитатель


Обеспечение готовности старших дошкольников к обучению в школе
1. Диагностика развития детей, поступающих в школу

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Анкетирование родителей «Дошкольник скоро станет школьником»
	март
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель,

воспитатели выпускных к школе групп

	2
	Беседы с детьми
	март
	Ст. воспитатель,

воспитатели выпускных к школе групп

	3
	Создание проблемных ситуаций
	апрель
	Воспитатели выпускных к школе групп

	4
	Наблюдение за деятельностью детей в процессе НОД, совместной и самостоятельной деятельности.
	Апрель,

май
	Ст. воспитатель,

воспитатели выпускных к школе групп

	5
	Изучение работ, созданных детьми в процессе продуктивной деятельности в течение года
	Апрель,

май
	Ст. воспитатель,

воспитатели выпускных к школе групп


2. Система организации образовательного процесса в подготовительной к школе группе
	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Экскурсия в школу
	Апрель
	Ст. воспитатель,

воспитатели выпускных к школе групп

	2
	Организация НОД в соответствии с программой и планом 
	В течение года
	Воспитатели

	3
	Беседы
	В течение года
	Воспитатели

	4
	Организация сюжетно-ролевой игры «Школа»
	В течение года
	Воспитатели

	5
	Дидактические игры
	В течение года
	Воспитатели

	6
	Организация развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с возрастом детей и ФГОС ДО
	В течение года
	Воспитатели


3. Совместные мероприятия для детей, педагогов, родителей

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Фотовыставка «Наше лето»
	сентябрь

1 неделя
	Воспитатели, родители

	2
	День пожилого человека
	октябрь
	Воспитатели

	3
	Творческий конкурс рисунков и поделок «Что нам осень подарила».
	октябрь
	Воспитатели,

 ст. воспитатель, родители

	4
	Поздравляем мам и бабушек
	ноябрь
	Воспитатели

	5
	«Мастерская Деда Мороза» - конкурс на лучшую ёлочную игрушку.
	декабрь
	Воспитатели,

 ст. воспитатель, родители

	6
	Оформим наш участок вместе
	декабрь
	Воспитатели, родители

	7
	«Зимние игры и забавы» -развлечение
	январь
	Воспитатели

	8
	Выставка рисунков «Портрет папы»
	февраль
	Воспитатели старших групп

	9
	Музыкально-спортивный досуг «День защитника Отечества»
	февраль
	Воспитатели, муз.руководители

	10
	Фотовыставка «Рядом с мамой»

Выставка рисунков «Мамочкин портрет»
	март
	Воспитатели

	11
	Праздник «Международный женский день»
	март
	Воспитатели, муз. руководители.

	12
	Физкультурный досуг «Всемирный День Здоровья»
	апрель
	Воспитатели

	13
	Выпускной бал
	май
	Воспитатели выпускных к школе групп, муз. руководители.

	14
	Флешмоб «Делай как я»
	июнь
	Воспитатели

	15
	«Весёлые старты»
	июль
	Воспитатели

	16
	«День физкультурника»
	август
	Воспитатели


Научно-методическое и кадровое обеспечение образовательного процесса

1. Система методической работы

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Оснащение и пополнение методического кабинета игрушками для НОД.
	В течение года
	Заведующий,

ст. воспитатель

	2
	Подбор педагогической литературы для всех возрастных групп для организации воспитательно-образовательного процесса
	сентябрь
	Ст. воспитатель

	3
	Выставка новинок методической литературы
	В течение года
	Ст. воспитатель

	4
	Систематизация и оформление методического материала по сенсорному развитию детей.
	В течение года
	Ст. воспитатель

	5
	Оформление стенда «К новому учебному году»
	Сентябрь
	Ст. воспитатель

	6
	Оформление стенда «В помощь воспитателю»
	Ноябрь
	Ст. воспитатель

	7
	Оформление стенда «Особенности развития речи детей дошкольного возраста»
	Февраль
	Ст. воспитатель

	8
	Педчас
	По мере необходимости
	Заведующий,

ст. воспитатель

	9
	Педсовет

1.Установочный:

«Организация работы в ДОУ в 2024-2025 уч. году».
2.Тематический

«Создание условий для всестороннего развития нравственно-патриотического потенциала детей дошкольного возраста, воспитание гражданственности через построение целостного педагогического процесса»
3.Тематический

«Формирование связной речи посредством ознакомления детей дошкольного возраста с детской литературой. Обучение пересказу»
4.Итоговый.

«Анализ работы педагогического  коллектива в 2025-2026 уч. году»
	Август

Ноябрь

Февраль

Май
	Заведующий,

Ст. воспитатель

Ст. воспитатель,
Двойникова Т. А..
 (из опыта работы)

Ст. воспитатель,
Баженова Л. В.
 (из опыта работы)

Заведующий,

Ст. воспитатель,

воспитатели

	10
	Семинар – практикум

 Теоретический: «Шаг навстречу книге»
Практический: «С книгой по жизни»
	Ноябрь

февраль
	Ст. воспитатель,

Воспитатели



	10
	Консультации:

1. «Ознакомление с родным селом как средство патриотического воспитания детей дошкольного возраста».
2.«Организация познавательно-исследовательской деятельности в детском саду»
3. «Приобщение детей дошкольного возраста к чтению художественных произведений». 

	Октябрь

Декабрь

Февраль
	Ст. воспитатель,

воспитатель 
Кондрашина Л. С.

Ст. воспитатель, воспитатель
Маренникова В. А.
Ст. воспитатель,

воспитатель

Антонова Е. В.




2. Повышение профессионального мастерства педагогов
	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Курсы повышения квалификации педагогов
	1 раз в 3 года
	Заведующий ДОУ, ст. воспитатель

	2
	Методические объединения воспитателей района
	По плану
	Ст. воспитатель

	4
	Неделя педагогического мастерства 

(Открытый показ НОД)
	Март
	Двойникова Т. А.

Агафонова М. А.

	5
	Участие в конкурсах
	В течение года
	Заведующий ДОУ, ст. воспитатель

	6
	Самообразование
	В течение года
	Заведующий ДОУ, ст. воспитатель, воспитатели


Взаимодействие ДОУ с семьей, спонсорами, общественностью

1. Система работы с родителями

	№п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Родительские собрания
	1 раз в квартал
	Воспитатели

	2
	Совместные мероприятия
	В соответствии с планом
	Воспитатели

	3
	Дни открытых дверей
	2 раза в год
	Воспитатели

	4
	Консультации
	В течение года
	Воспитатели

	5
	Информационная работа
	В течение года
	Воспитатели


2. Система работы с социумом

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Экскурсии
	В течение года
	Воспитатели, ст. воспитатель

	2
	Совместные мероприятия
	В течение года
	Воспитатели, ст. воспитатель

	3
	Участие в праздниках, выставках, спортивных мероприятиях села и района
	В течение года
	Воспитатели, ст. воспитатель


3. Консультативный пункт
	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Приём родителей по личным вопросам
	В течение года 
	Заведующий ДОУ, ст. воспитатель, медсестра, муз. руководитель

	2
	Оказание помощи 
специалистами ДОУ 
	В течение года 
	Заведующий ДОУ, ст. воспитатель, медсестра, муз. руководители


4. Преемственность в работе ДОУ и школы

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1.Административная работа

	1
	Обсуждение совместного плана сотрудничества детского сада и начальной школы по подготовке детей подготовительной группы к начальному обучению. 
	Сентябрь

2025г.
	Зам по УВР  школы, старший воспитатель 



	2.Учебно-воспитательная работа

	1
	Знакомство воспитателей с программой обучения и воспитания первоклассников 
	Октябрь

2025 г.
	Зам по УВР  школы, старший воспитатель, воспитатели 

	2
	Посещение уроков в 1 классе воспитателями ДОУ
	Ноябрь, декабрь

2025 г.
	Ст. воспитатель,

зам по УВР, воспитатели  

	3
	Посещение НОД в детском саду учителями начальных классов
	Март

2026 г.
	Ст. воспитатель,

зам по УВР,  
учителя нач. классов

	3.Методическая работа

	1
	Педсовет учителей начальных классов МБОУ СОШ с. Посёлки и воспитателей детского сада на базе ДОУ.
	Март

2026 г.
	Заведующий ДОУ

Ст. воспитатель



	4.Работа с родителями

	1
	Родительское собрание с участием учителей начальных классов и администрации школы
	Октябрь

2025 г.
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель,

зам по УВР  школы,


Укрепление материально-технической и финансовой базы

	№ п/п
	Мероприятия 
	Дата
	 Ответственный

	1
	Анализ состояния технического оборудования детского сада
	сентябрь
	Заведующий ДОУ

	2
	Оформление документов, актов готовности всех помещений к началу учебного года
	сентябрь
	Заведующий ДОУ



	3
	Приобретение учебно-методической литературы 
	В течение года
	Заведующий ДОУ

Ст. воспитатель

	4
	Создание комфортной пространственной среды для организации образовательного процесса
	В течение года
	Заведующий ДОУ

Ст. воспитатель

Завхоз

	5
	Рейды и смотры санитарного состояния всех групп и помещений ДОУ
	В течение года
	Заведующий ДОУ

Ст. воспитатель

Медсестра

	6
	Подготовка к зимнему периоду
	Сентябрь-ноябрь
	Заведующий ДОУ

Завхоз

	7
	Работа по благоустройству территории
	В течение года
	Заведующий ДОУ

Завхоз


Контрольно-аналитическая деятельность

	месяц
	Вид 
контроля
	Содержание контроля
	Объект (группа)
	Срок 
	Ответственный 
	Формы подведения итогов

	сентябрь
	оперативный
	-Готовность групп к началу учебного года

--Санитарное состояние помещений групп
	Все группы
	1-я

Неделя

В теч. года
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	справка

	октябрь
	оперативный
	-Выполнение режима дня

-Проверка качества оформления документации
	Все группы
	В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	справка

	ноябрь
	тематический
	- Состояние предметно-пространственной среды группы для развития творческих способностей 
	Все группы
	В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	Аналитическая справка

	декабрь
	оперативный
	-Подготовка воспитателей к рабочему дню,

-Выполнение режима прогулок
	Все группы
	В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	справка

	январь
	тематический
	Система работы с родителями
	Все группы
	В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	Аналитическая справка

	февраль
	оперативный
	-Выполнение санэпидрежима

-Организация двигательной активности детей 
	Все группы
	В теч. года

В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

медсестра, ст. воспитатель
	Сообщение медсестры



	март
	оперативный
	-Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка

-подготовка воспитателя к НОД
	Все группы
	В теч. года

В теч. месяца
	Заведующий ДОУ

ст. воспитатель


	справка

	апрель
	оперативный
	-Санитарное состояние помещений групп

-Охрана жизни и здоровья дошкольников
	
	
	Заведующий ДОУ,

медсестра, ст. воспитатель
	справка

	май
	тематический
	-Проведение педагогической диагностики
	Подготовительная к школе группа
	В теч. месяца
	Заведующий ДОУ,

ст. воспитатель


	Аналитическая справка


